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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-08

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA "HAPPY KIDS"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat M. tODZ
kontaktowe
Gmina M. tODZ Ulica ZNIWNA Nr domu 10/14 Nr lokalu

Miejscowo$é¢ tODZ

Kod pocztowy 94-250

Poczta tODZ

Nr telefonu 426492305

Nr faksu 426436004

E-mail

biuro@happykids.org.

pl

Strona www www.happykids.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-07

5. Numer REGON 47307967600000 6. Numer KRS 0000133286
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

7. Skiad organuizarzadzajacego organizac)| ALEKSANDER LEONARD  |PREZES ZARZADU TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KARTASINSKI

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | LESZEK ADAM KAPUSTA WICEPREZES ZARZADU TAK
PAWEL BURSKI CZtONEK ZARZADU NIE
ZANETA PAWLOWSKA CZLONEK ZARZADU NIE
AGNIESZKA KUDLA CZtONEK ZARZADU NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
PIOTR TOMASZ CZEONEK RADY TAK
KULAWINSKI

RADOStAW MICHAL CZEONEK RADY TAK
WISNIEWSKI

TOMASZ TADEUSZ CZEONEK RADY TAK
SWIEBODA

ROBERT KOZIELSKI CZEONEK RADY TAK
PIENGJAI WISNIEWSKA CZEONEK RADY TAK
EDWARD PLEN CZEONEK RADY TAK
JANUSZ ANTAS CZEONEK RADY TAK
BOGUSZ STANIStAW CZLONEK RADY TAK
KRUSZYNSKI

STANISEAW MAREK CZEONEK RADY TAK
KUSZEWSKI

RYSZARD TOMASZEWSKI  |CZtONEK RADY TAK
MACIEJ KASPEREK CZEONEK RADY TAK
ALEKSANDRA WISNIEWSKA |CZtONEK RADY NIE

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

¢ podejmowanie dziatan na rzecz pomocy chorym dzieciom,

® pomoc i wsparcie instytucji spotecznych i panstwowych scisle
zwigzanych z dziatalnoscig majacg na celu polepszenie bytu dzieci,

* promocja i wspieranie wszelkich form dziatalnosci gospodarczej dla oséb
chcacych nies¢ pomoc dzieciom, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
rodzinnej i materialne;j,

e skupianie wokot idei fundacji specjalistow, politykéw oraz oséb
majgcych zdecydowany wptyw na poprawe stanu zdrowia mtodego
pokolenia,

* zapobieganie narkomanii i alkoholizmowi wsrdd dzieci i mtodziezy,

¢ zapobieganie patologii w wychowaniu dzieci,

* pomoc finansowa w leczeniu i rehabilitacji dzieci i mtodziezy, w tym
dofinansowanie

pobytéw w sanatoriach i prewentoriach,

e udzielanie pomocy materialnej, finansowej dzieciom i ich opiekunom w
trudnych sytuacjach zyciowych,

¢ udzielanie pomocy materialnej, finansowej dzieciom i ich opiekunom w
celu rozwoju

talentéw i uzdolnien dzieci i mtodziezy,

¢ udzielanie pomocy materialnej, finansowe] dzieciom i ich opiekunom
celem zapobiegania, a takze wyprowadzania z bezdomnosci,

e udzielanie pomocy materialnej, finansowej dzieciom i ich opiekunom, a
takze instytucjom panstwowym i spotecznym w celu zapewnienia wypoczy

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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- organizowanie i finansowanie:

e stypendiéw i nagrdéd dla osdb realizujgcych cele fundacji,

* konferencji i seminariéw, imprez i konkurséw w kraju i za granica,
majgcych na celu propagowanie idei Fundacji,

e szkolen i kurséw,

* pomocy finansowej dla dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci w formie
stypendiéw naukowych, korepetycji, optat czesnego, optat za bursy,
akademiki, internaty i inne,

e pomoc finansowg i prawng dla instytucji spotecznych realizujgcych cele
Fundacji,

¢ udzielanie pomocy oddziatéw dzieciecych w szpitalach z terenu catego
kraju, poprzez pomoc w zakupie aparatury i sprzetu medycznego oraz
dotacje finansowe,

¢ finansowanie leczenia i rehabilitacji dzieci i mtodziezy,

* pomocy finansowej dla organizacji spotecznych zajmujgcych sie
wychowaniem dzieci i mtodziezy,

e udzielanie zapomadg finansowych dla potrzebujacych rodzin z dzie¢mi,
e dziatalnosci propagatorskiej, informacyjnej, i wydawniczej w zakresie
objetym niniejszym statutem,

¢ organizowanie dziatan o$wiatowych promujgcych zdrowie wsrdd dzieci i
miodziezy,

® organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

¢ wspieranie finansowe zwigzkdéw i stowarzyszen mtodziezowych przy
organizowaniu wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

¢ organizowanie i utrzymywanie schronisk dla bezdomnych dzieci, matek
z dzieémi,

e organizowanie i utrzymywanie lokali mieszkalnych dla potrzebujacych
rodzin z dzieémi,

* powotywanie catodobowych placowek opiekuriczo-wychowawczych
typu rodzinnego zwanych Rodzinnymi Domami Fundacji HAPPY KIDS

e wspotprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji oraz
wspotprace z krajowymi i zagranicznymi fundacjami, stowarzyszeniami
oraz osobami fizycznymi wykazujacymi zainteresowanie celami Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Priorytetem dziatan Fundacji jest tworzenie i prowadzenie catodobowych placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, zwanych od momentu wejscia w zycie Ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej: Rodzinnymi Domami Fundacji HAPPY KIDS. Powstajg one jako przemyslana i
konsekwentnie realizowana strategia oparta na synergii sektora pozarzagdowego reprezentowanego
przez fundacje, lokalne wiadze samorzagdowe oraz przedstawicieli biznesu.

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych W 2017 roku kontynuowato swa dziatalnos$é 13 rodzinnych domoéw dziecka Fundacji:
przez organizacje ® RDF nr 1 w todzi, ul. Czahary 52

¢ RDF nr 2 w todzi, ul. Godna 13

¢ RDF nr 3 w todzi, ul. Jarowa 18/18a

® RDF nr 4 w todzi, ul. Maszynowa 37

® RDF nr 5 w Lubczynie k. Wieruszowa, ul. Osiedle 7

* RDF nr 6 w Zgierzu, ul. Musierowicza 16

* RDF nr 7 w Ozorkowie, ul. Kwiatowa 5

* RDF nr 8 w Czarnocinie, ul. Poniatowskiego 5b

¢ RDF nr 9 w Sokolnikach, ul. Szkolna 2a

e RDF nr 10 w Sulejowie, ul. Milejowska 21

® RDF nr 11 w Watbrzychu, ul. Sutkowskiego 29

® RDF nr 12 w Watbrzychu, ul. Rodziny Burczykowskich 56
oraz uruchomiono kolejny w todzi:

e RDF nr 13 w todzi, ul. Abrahama Szwajcera 44.

W roku 2016 Fundacja otrzymata w formie darowizny od Powiatu Wieruszowskiego, nieruchomos¢ w
Czastarach, z przeznaczeniem na kolejny - trzeci rodzinny dom w tym powiecie. W2017 broku
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rozpoczete zostaty prace remontowo-budowlane celem adaptacji nieruchomosci do potrzeb
funkcjonowania rodzinnego domu dziecka. W drugiej potowie 2018 r. planowane jest uruchomienie
RDF nr 14 w Czastarach, ul. Wolnosci 74.

Fundacja kontynuowata réwniez dziatania przygotowujgce inwestycje budowlang w Dabréwce
Strumiany k. Zgierza, gdzie ma powstac kolejny rodzinny dom dziecka.

Fundacja kontynuowata permanentna kampanie spoteczna pod nazwa PRZYTUL. ZOSTAN RODZICEM
ZASTEPCZYM. W ramach dziatalnosSci propagatorskiej, informacyjnej,

i wydawniczej w zakresie objetym statutem. Kampania miata na celu pozyskac kandydatow do
prowadzenia rodzin zastepczych oraz popularyzowac¢ idee rodzinnych form pieczy zastepcze;j.
Fundacja, w ramach pomocy finansowej dla dzieci i mtodziezy, a w szczegdlnosci

w formie stypendiéw naukowych, korepetycji, optat czesnego, optat za bursy, akademiki, internaty i
inne zrefundowata koszty korepetycji na rzecz podopiecznych z rodzinnych doméw dziecka.
Finansowata réwniez ich wypoczynek letni i zimowy jak réwniez na biezgco udzielata wsparcia w
zakresie leczenia i rehabilitacji nieobjetych finansowaniem z NFZ.

Fundacja prowadzita dziatania, majace na celu integracje sSrodowiska pieczy zastepczej. Organizowata
imprezy, w ktérych braty udziat Rodzinne Domy Dziecka Happy Kids oraz zaprzyjaznione rodziny
zastepcze i Domy Dziecka. W trakcie tych spotkan rodzice zastepczy mieli okazje wymienic
doswiadczenia, podzieli¢ sie swoimi troskami, udzieli¢ rad innym. Dzieci za$ miaty zorganizowang
zabawe z wieloma atrakcjami i prezentami. Do takich imprez nalezat majowy piknik zorganizowany na
terenie nalezgcym do tédzkiego lotniska. Poza Srodowiskiem pieczy zastepczej, wzieli w nim udziat
réwniez okoliczni mieszkancy. Kolejnym tego typu spotkaniem byt wrzesniowy piknik Rodzinnych
Domoéw Happy Kids, ktéry odbyt sie w Zgierzu.

W czerwcu Fundacja zorganizowata Maraton Dobrych Serca. W trakcie kilkugodzinnego maratonu
Zumba i Salsation zbierane byty fundusze na stworzenie kolejnego Rodzinnego Domu Dziecka.

W ciggu roku, m.in., we wspédtpracy z roznymi firmami oraz Wolontariuszami z tych firm,
organizowaliSmy warsztaty dla naszych Podopiecznych. Byty to m.in. warsztaty plastyczne,
przed$wigteczne warsztaty hand made, warsztaty robienia kietbasy.

W roku 2017 kontynuowany byt projekt 7 Happy Summits. Michat Leksinski, w ramach tego projektu
zdobywa poszczegdlne szczyty Korony Swiata. Flaga Happy Kids zawista juz na szczytach: Kilimandzaro,
Aconcagua, Elbrus, Mont Blanc.

Projekt ten, poza zdobywaniem poszczegdlnych szczytow, promuje piecze zastepczg oraz dziatania
Fundacji Happy Kids. Jest rowniez bardzo duzym motywatorem dla naszych Wychowankdéw. W trakcie
realizacji tego projektu, obserwujemy zmiane u wielu z nich: poprawiajg swoje zachowanie i stopnie,
poniewaz twierdzg, ze i oni pokonajg szczyty, ktore stawia przed nimi zycie.

W ramach projektu 7 Happy Summits w roku 2017 odbyt sie, na Jurze Krakowsko-Czestochowskiej oboz
wspinaczkowy dla naszych Podopiecznych. Byta to dla nich szkota odpowiedzialnosci, wzajemnej
wspotpracy i pomocy.

Fundacja wspierata dzieci chore, m.in. onkologicznie, udostepniajgc swéj rachunek bankowy oraz nr
KRS w celu pozyskiwania odpisow 1% od podatku. Prowadzita réwniez zbiérke publiczng na rzecz
podwyzszonego standardu opieki w Rodzinnych Domach.

W ramach zleconych zadan na prowadzenie catodobowych placéwek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego Fundacja wspétpracowata z £édzkim MOPS oraz PCPR-ami w Wieruszowie, Zgierzu oraz
Piotrkowie Trybunalskim i MOPS w Watbrzychu, zgodnie

z wymogami Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Dyrektorzy oraz wychowawcy
uczestniczyli w szkoleniach tematycznie zwigzanych z piecza zastepcza. W listopadzie 2017 roku
zorganizowane zostato szkolenie dla dyrektorédw placéwek opiekunczo-wychowawczych w
Druskiennikach, na ktorym podnoszone byty kwalifikacje kadry oraz kompetencje wychowawcze
zwiekszajgce jakosc opieki nad dzieckiem w pieczy zastepcze;j.

Przystanek Happy Bus 2017 byt siddma edycjg akcji, ktérej celem jest zorganizowanie opieki potgczonej
z zabawa dla dzieci, ktére nie mogg skorzystac z wypoczynku wakacyjnego

i pozostajg w domu. W trakcie dwdch miesiecy trwania akcji odwiedzilismy miejscowosci: Konopnica,
Zapolice, Strumiany, Bzinica, Lasowice Wielkie, Dzietrzkowice, teka Opatowska, Perzow, Biata,
Lubczyna, Cieszecin, Sokolniki, Walichnowy.

Towarzyszyli nam Wolontariusze polscy, ktdrych czesé stanowili Podopieczni naszych Rodzinnych
Domow Dziecka oraz wolontariusze zagraniczni, ktérzy przyjechali m.in. z: Meksyku, Biatorusi, Chin,
Azerbejdzanu, Maroko, Egiptu, Turcji, Armenii. Poswiecili swéj wolny czas, aby pracowac na rzecz dzieci.
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W tym roku bawito sie z nami okoto 3 500 dzieci.

W akcji wykorzystywalismy ,figlobus” — autobus przegubowy m-ki IKARUS, ktory petnit funkcje
objazdowego ,placu zabaw”. W tym specjalnie przebudowanym autobusie, dzieci spedzaty mnéstwo
czasu.

Uzupetnieniem zabaw dla dzieci byty zajecia organizowane poza autobusem, m.in: nauka jezyka
angielskiego, zajecia ruchowe oraz zawody sportowe. Dodatkowymi atrakcjami byty m.in.: duza
trampolina, dmuchana zjezdzalnia, malowanie twarzy, badminton, pitka nozna, siatkdwka, kacik
pieknosci i wiele innych.

W trakcie zabaw przygotowywalismy dzieciom positki i zapewnialiSmy napoje; ich udziatw przystankach
byt catkowicie bezptatny

W trakcie Przystankdw odbywaty sie spotkania ze strazakami, policjantami i ratownikami medycznymi.
Dzieci poznawaty zasady bezpieczenstwa oraz potencjalne zagrozenia.

Kazda edycja Happy Busa ma swdj motyw przewodni. W tym roku akcja odbywata sie pod hastem
,Dzieci bezpieczne na wsi”.

W 2016 roku , na jednym z przystankdw, poznaliSmy 2,5-letnie dziecko, ktéremu maszyna rolnicza
urwata raczke. Przeprowadzilismy zbidrke na zakup protezy oraz rehabilitacje. Wkrétce potem zaczeli sie
do nas zgtaszac¢ kolejni rodzice, ktorych dzieci réwniez ulegty wypadkom na wsi.

Doswiadczenie to spowodowato, ze w roku 2017 tematem Happy Busa byto BEZPIECZENSTWO DZIECI
NA WSI. Edukowalismy dzieci, aby zmniejszy¢ ilos¢ wypadkow z ich udziatem, aby takich dzieci jak byto
jak najmniej.

Edukacja ta odbywata sie w trakcie specjalnych spotkan, na ktérych Wolontariusze poprzez pogadanki
lub zabawy opowiadali dzieciom, jak dba¢ o swoje bezpieczeristwo.

Rozdawalismy réwniez opaski odblaskowe oraz breloczki odblaskowe, ktore pomogg zadbaé o
bezpieczenstwo dzieci na drogach.

Jeden z polskich Wolontariuszy jest wykwalifikowanym ratownikiem medycznym. Prowadzit on z
dzie¢mi zajecia z udzielania pierwszej pomocy.

Wsparciem w realizacji tematu przewodniego byty spotkania ze strazakami, policjantami i ratownikami
medycznymi. Dzieci poznawaty zasady bezpieczenstwa oraz potencjalne zagrozenia. Wielkg atrakcjg
byta dla nich mozliwos$¢ obejrzenia wozu strazackiego lub umundurowania bojowego policjantow.
Cele, ktére Fundacja Happy Kids realizuje poprzez akcje Happy Bus:

1.zmniejszenie ilosci wypadkdw na wsi z udziatem dzieci (poprawa bezpieczenstwa dzieci)

2. zapewnienie dzieciom na wsi opieki potgczonej z zabawg

3.promocja sportu i aktywnosci fizycznej

4.poprawienie standardéw higieny i zdrowia

5. nauka zasad udzielania pierwszej pomocy

7. poznanie kultury i zwyczajéw innych krajow - obalenie mitéw i stereotypdw wynikajacych z
nieznajomosci innych kultur

8. integracja miedzykulturowa

9. odcigzenie rodzicéw pochtonietych sezonowymi pracami w polu

i gospodarstwie

10. zachecenie dzieci i mtodziezy do nauki jez. angielskiego

11. integracja srodowiska lokalnego wokot ciekawego projektu spotecznego

12. promocja sportu, zdrowia oraz kultury w srodowiskach wiejskich

W roku 2017 r. akcja Happy Bus wzbogacita sie o strazackiego Zuka. Stato sie to dzieki wsparciu
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wieruszowie, ktéra przekazata nam stuzgcego w niej przez wiele lat Zuka.
Strazacki Zuk byt nie lada atrakcja dla dzieci, ktére uczestniczyty w akcji.

Patronat honorowy nad 7. edycjg Przystanku HAPPY BUS obijeli: Rzecznik Praw Dziecka, Wojewoda
tédzki, Marszatek woj. téddzkiego, Komendant Wojewddzkiej Policji w todzi.

Patronat medialnym: TVP t6dz, Radio t6dz, Dziennik todzki, tugazeta.pl, Tygodnik Poradnik Rolniczy.

W grudniu 2017 roku odbyty sie zorganizowane przez Fundacje spotkania wilgilijno-gwiazdkowe dla
dzieci i prowadzacych rodzinne domy Fundacji Happy Kids oraz dla wolontariuszy i pracownikow
zaprzyjaznionych firm. Wspdlne spotkania byty okazjg do wspdlnej zabawy, wymiany doswiadczen oraz
prezentacji tradycji i kultur w przypadkow firm zagranicznych. Wspélne positki przy Swigtecznym stole
byty wspaniatg integracja dla wszystkich uczestnikow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

(N I I 6 O B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[l wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

B caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3800

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej

Tworzenie i prowadzenie
placowek opiekuriczo -
wychowawczych typu
rodzinnego :
popularyzowanie idei
rodzinnych form pieczy
zastepczej; poszukiwanie
kandydatéw do
prowadzenia ww.
placéwek oraz innych
rodzinnych form pieczy
zastepczej; wspieranie
merytoryczne i finansowe
wychowankdéw
usamodzielnionych oraz
przygotowujgcych sie do
procesu usamodzielnienia;
praca z rodzinami
biologicznymi dzieci
przebywajacymi w pieczy
zastepczej; dziatania na
rzecz adopcji dzieci z
uregulowang sytuacja
prawng przebywajgcymi w
pieczy zastepczej.

94.99.Z

wypoczynek dzieci i
miodziezy

Fundacja zorganizowata
letni wypoczynek dla
dzieci z placéwek
opiekunczo-
wychowawczych typu
rodzinnego. W 2017 roku
odbyta sie sie VIl edycja
letniej akcji HAPPY BUS,
ktérej celem jest
organizacja letniego
wypoczynku dla dzieci z
terendw wiejskich. W akgji
udziat wzieto prawie 3500
dzieci z terenéw
wojewodztwa
tédzkiego.Patronat
honorowy nad 7. edycja
Przystanku HAPPY BUS
objeli: Rzecznik Praw
Dziecka, Wojewoda
tédzki, Marszatek woj.
tédzkiego, Komendant
Wojewddzkiej Policji w
todzi.

Patronat medialnym: TVP
t6dz, Radio tddz, Dziennik
tédzki, tugazeta.pl,
Tygodnik Poradnik
Rolniczy.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

VWIGCCy Tz o T JC UZTUTUTI TUSCT UUPTUTITC), TTUTCZy 7 T OTTITUC) G

na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 4130 141,35 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4078 789,71 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 6 563,22 zt
e) Pozostate przychody 44 788,42 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 324 007,62 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 3015053,27 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panistwa 0,00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3015 053,27 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 739 728,82 zt

Druk: NIW-CRSO
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

55 017,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

647 284,76 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 37 427,06 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

51 351,64 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogdtem

276 398,62 zt

3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dofinansowanie do kosztéw funkcjonowania i utrzymania Rodzinnych Doméw Fundacji

140 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|wpsarcie dla - Aleksandra Ch. 4 500,00 zt
2 |wpsarcie dla - Aleksandra K. 1552,40 zt
3|wpsarcie dla - Andzelika 3 490,00 zt
4|wsparcie dla - Barttomiej 1 016,70 zt
5|wpsarcie dla - Bartosz 3 547,90 zt
6|wsparcie dla - Dawid 25 899,78 zt
7 |wsparcie dla - Dominik 2701,10 zt
8|wsparcie dla - Jan 5592,30 zt
9|wsparcie dla - Justyna 10 000,00 zt
10| wsparcie dla - Maja 2 125,80 zt
11|wsparcie dla - Mateusz 3430,35zt
12|wsparcie dla - Natalia 13 675,00 zt
13|wsparcie dla - Przemystaw 9 744,56 zt
14|wsparcie dla - Patrycja 329,00 zt
15|wsparcie dla - Ryszard 27 700,00 zt
16|wsparcie dla - Vera 9 315,80 zt
17| wsparcie dla - Weronika 8 795,60 zt
18| wsparcie dla - Wojciech 5 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO




4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4229 806,01 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4104 248,10 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 203,21 zt
e) koszty administracyjne 120 791,31 zt
f) pozostate koszty ogétem 4 563,39 zt 0,00 zt

0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -25 458,39 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt

zwolnien

[~ z optaty skarbowej
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotqg
przyznanego zwolnienia) I_ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[# nie korzystata

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ zpodatku od towaréw i ustug

[T z podatku dochodowego od osdb prawnych

[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt
0,00 zt

zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdin.

" Tak
* Nie

Druk: NIW-CRSO




[~ wiasnos¢
o _ . . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujgce prawo: v uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

24,0 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

18,9 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 16,0 osdéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1121 190,89 z

a) z tytutu umow o prace

575 476,19 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

544 501,09 zt

- nagrody 0,00 zt
- premie 30 975,10 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

545 714,70 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

1121 190,89 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1121 190,89 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji

4. WysokosS¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzagdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 279,54 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 253161zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

10 023,00 z

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 483,80 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

{* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Prowadzenie catodobowej
placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu
rodzinnego w Sokolnikach

prowadzenie catodobowej
placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego

Powiat Wieruszowski

222 821,45zt

2|Prowadzenie catodobowej
placéwki opiekuriczo-
wychowawczej typu
rodzinnego w Lubczynie

prowadzenie catodobowej
placéwki opiekuriczo-
wychowawczej typu rodzinnego

Powiat Wieruszowski

246 206,67 zt

3|Prowadzenie dwdch
placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu
rodzinnego

prowadzenie catodobowych
placowek opiekunczo-
wychowawczych typu
rodzinnego

Gmina Watbrzych

541 755,25 zt

4|Prowadzenie catodobowe;j
placéwki opiekuriczo-
wychowawczej typu
rodzinnego na terenie
Miasta Sulejow

prowadzenie catodobowej
placéwki opiekuriczo-
wychowawczej typu rodzinnego

Powiat Piotrkowski

235 064,11 zt

Druk: NIW-CRSO
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5|Prowadzenie catodobowej |prowadzenie catodobowej Powiat Piotrkowski 230 109,24 zt

placéwki opiekunczo- placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu wychowawczej typu rodzinnego
rodzinnego na terenie Gminy
Czarnocin
6|Prowadzenie placéwek prowadzenie catodobowych Miasto £édz 916 977,55 zt
opiekunczo-wychowawczych |placéwek opiekuriczo-
typu wychowawczych typu na
terenie Miasta todzi
7|Uruchomienie i prowadzenie | prowadzenie catodobowych Powiat Zgierski 480 000,00 zt
placéwek opiekunczo- placéwek opiekuriczo-
wychowawczych typu wychowawczych typu
rodzinnego rodzinnego
: - . . o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamodwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktorych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Home and Kids Spétka z ograniczong tédz 100,00 100,00
odpowiedzialnoscig

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

tddzki Urzad Wojewddzki

Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne

Panstwowg Inspekcje Pracy

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Starostwo Powiatowe w Piotrkowie Trybunalskim

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w todzi

RN R|IN|R|R|R]| D>

1
2
3
4
5[Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim
6
7
8

Powiatowe Centrum Pomocy Spotecznej W Zgierzu
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9[Powiatowe Centrum Pomocy Spotfecznej w Wieruszowie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Aleksander Kartasinski / 2018-06-
30
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